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VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTO 2021–2025  Pöytäkirja 5/2023 

Aika: pe 15.12.2023 kello 10.00–11.48 

Paikka: Kunnanhallituksen uusi kokoushuone 

1 § Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksen ajankohta tulee ilmoittaa vähintään kaksi 
viikkoa ennen kokousta ja esityslista toimitetaan viikkoa ennen kokousta. Kokouspäi-
vämäärä on ilmoitettu 30.11.2023, ja esityslista on toimitettu 8.12.2023. 

Vanhus- ja vammaisneuvosto on päätösvaltainen, kun kokouksessa on läsnä pu-
heenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi vähintään puolet edustajista. 

Ehdotus: Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätös: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

2 § Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastus 

Ehdotus: Tarkastetaan ja hyväksytään edellisen kokouksen pöytäkirja. 

Päätös: Tarkastettiin ja hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 

 

3 § Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2024 

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasuunnitelma on valmisteltu aiemman mallin 
mukaisesti. Kunnan talousarviossa on varaus osallistavaan budjetointiin vanhus- ja 
vammaisneuvostolle 2500 euroa. 

Ehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto vahvistaa toimintasuunnitelman vuodelle 
2024 liitteen mukaisesti. 

Päätös: Toimintasuunnitelma vahvistettiin liitteen mukaisesti ja tarvittaessa sitä tar-
kistetaan vuoden 2024 ensimmäisessä kokouksessa. 

 

4 § Ilmoitusasiat 

1. Kainuun potilas-, kansanterveys- ja vammaisjärjestöjen, vanhus- ja vammaisneu-
vostojen sekä Kainuun hyvinvointialueen edustajien yhteistyökokous 29.11.2023 
siirtyi pidettäväksi alkuvuodesta 2024. 
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2. Vanhus- ja vammaisneuvostolle on toimitettu kysymys erityislasten liikuntaryh-
mästä. Tiedoksi sivistysjohtajan vastaus, joka on annettu kuntalaisaloitteeseen 
vuonna 2022. 

3. Vanhustyön keskusliitto järjestää ensi keväänä Ystäväpiiri-ryhmänohjaajakoulu-
tuksia. 

4. Vammaisten henkilöiden oikeuksien neuvottelukunta VANE on aloittanut uuden 
toimikautensa 2023–27. Uudella kaudella VANE keskittyy lakisääteisiin tehtä-
viinsä eli ensisijassa YK:n vammaisyleissopimuksen kansalliseen koordinointiin. 
Tästä johtuen VANEn kotisivuja on muutettu. 

5. Seurana Oy:n tiedote/hakuilmoitus. 

Ehdotus: Merkitään tiedoksi. 

Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 

5 § Muut asiat 

Kokouksessa esille otettavat muut asiat. 
- Aloitelaatikko 
- Ajankohtaiskierros 
- Vanhustenviikon palaute 
- Osallistavan budjetoinnin käyttö 
- Aloite-ehdotus yhteisöllisestä asumisesta Kurimossa. Ei aiheuta jatkotoimenpiteitä. 

 

6 § Seuraava kokous 

Seuraava kokous pidetään helmikuussa. 
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SUOMUSSALMEN VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTO 
Toimintasuunnitelma 2024 
 
Toimintasäännön mukaan Suomussalmen vanhus- ja vammaisneuvosto kokoontuu vähin-
tään kaksi kertaa vuodessa. 
 
Vuosittaisia tehtäviä: 
 
 Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintakertomus edellisvuodesta 
 Vanhus- ja vammaisneuvoston talousarvio ja toimintasuunnitelma seuraavalle vuodelle 
 Vanhus- ja vammaisneuvosto käsittelee hyvinvointisuunnitelmaa 
 Kainuun kuntien vanhus- ja vammaisneuvostojen yhteisiin tapaamisiin osallistuminen 
 Kainuun potilas-, kansanterveys- ja vammaisjärjestöjen, vanhus- ja vammaisneuvosto-

jen sekä hyvinvointialueen edustajien yhteistyökokouksiin osallistuminen 
 Kainuun hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston sekä erilaisten työ-

ryhmien toimintaan osallistuminen nimettyjen edustajien toimesta 
 Vanhustenviikko lokakuussa 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintavuosi: 
 
 
1. vuosineljännes 
 

- toimintakertomus edellisvuodesta 
- ko. vuoden toimintasuunnitelman 

täsmentäminen (tarvittaessa) 

 
2. vuosineljännes 
 

- vanhus- ja vammaisneuvosto ottaa 
kantaa hyvinvointisuunnitelmaan 

 

 
Kesäloma (kesä-elokuu) 

- järjestöjen omat kesätapahtumat ja -retket 

 
3. vuosineljännes 
 

- Vanhustenviikon suunnittelu 
- Asiantuntijavierailu 

 
4. vuosineljännes 
 

- Vanhustenviikko lokakuun alussa 
- talousarvioesityksen ja toiminta-

suunnitelman laadinta seuraavalle 
vuodelle 

 
Vuonna 2024: 
 

- toimintasuunnitelman tarkistaminen alkuvuodesta 
- osallistava budjetointi 
- yhteistyö nuorten (Sumin nuvan) kanssa 
- Kulttuuribussi-hankkeen seuranta 
- kirjastopalvelujen tarjontaan tutustuminen 
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- hyvinvointialueen palvelutarjonnan seuraaminen (ensihoito, ruokapalvelut) 
- koulutus- ja teemapäiviin osallistuminen mahdollisuuksien mukaan 
- yhteistyö muiden Kainuun kunnallisten vanhus- ja vammaisneuvostojen kanssa 

 


